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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene cOmMO proposito, presentar de
manera detallada las actividades que S€ desarrollaron durante el me§ de FEBRERO
DE 2026, lo anterior dando cumplimiento a 1as actividades asagngdas por el
supervisor del contrato, para esto sé describen las actividades realizadas y ge
adjunta registro fotografico, para la ejecucion del contrato con Un plan de trabajo
organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL
EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN
DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS jAL
PROYECTOIMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION
ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE

ANIMALISTA
ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Atender y verificar casos relacionados con presuntas vulneraciones al bienestar
animal reportados y/o direccionados los cuales deben evidenciarse con el
diligenciamiento de historia clinica a los animales que asi lo requieran por presentar
signos y/o sintomas de enfermedad y demas formatos que segun el caso sean
requeridos y dejar por escrito en formato establecido, las recomendaciones vy
prescripcién médica veterinaria que contribuya al mejoramiento de las condiciones
de los animales. 2. Desarrollar acciones formativas, de concientizacion vy
sensibilizacion dirigidas a la comunidad, orientadas a promover el respeto por los
animales, el cumplimiento de la normatividad vigente, la prevencion del maltrato y
la adopcion de practicas de tenencia responsable. 3. Efectuar visitas técnicas en
albergues, hogares de paso y demas espacios de alojamiento animal, con el fin de
realizar atencién veterinaria a través de desparasitacion y vitaminizacion de
animales, diligenciamiento de historia clinica a los animales que asi lo requieran por
presentar signos y/o sintomas de enfermedad y diligenciar en formatos establecidos
las condiciones de bienestar, infraestructura y manejo del lugar y dejar
recomendaciones que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de los
animales. 4. Prestar servicios de atencion veterinaria con la realizacion de cirugias
de esterilizacion de caninos y felinos en el marco de las jornadas masivas
asegurando la la aplicacion adecuada de los protocolos. 5.Apoyar en la recoleccion,
registro y organizacion de la informacion y evidencias obtenidas durante las visitas
de inspeccion, incluyendo soportes fotograficos, escritos y testimoniales, con el fin
de respaldar los tramites administrativos o legales a que haya lugar. 6. Participar en
las actividades en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG,
asi como la aplicacién de sus politicas, dimensiones y lineamientos. 7. Ejecutar las
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ACTIVIDAD 2. Desarrollar acciones formativas, de concientizacion y
sensibilizaciéon dirigidas a la comunidad, orientadas a promover el respeto por los

animales, el cumplimiento de la normatividad vigente, la prevencion del maltrato y
la adopcion de practicas de tenencia responsable
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Brindé atencién veterinaria a traves de la ejecucion de cirugias de
esterilizacion en caninos y felinos, en el desarrollo de Ias jornadas
masivas establecidas asegurando el cumplimiento de los protocolos
quirargicos, anestésicos y de bioseguridad vigentes. En el marco de
estas intervenciones llevé a cabo |a valoracion clinica preoperatoria, el
procedimiento quirtrgico y el monitoreo iInmediato en el periodo
postoperatorio, con el objetivo de prevenir la reproduccion no
planificada, disminuir la incidencia de patologias del sistema
reproductivo y aportar al control poblacional responsable. El impacto de
esta actividad se evidencio en el fortalecimiento de las acciones de
salud publica veterinaria, la promocién del bienestar animal y la
reduccion de los riesgos asociados a la sobrepoblacion animal.
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incluyendo registros fotograficos, documentales y testimoniales derivados

de las valoraciones realizadas a los animales y a sus entornos. Esta labor
fiable para los

permitié consolidar un soporte documental solido y con

tramites administrativos o legales que s€ derivaron, asegurando la
técnico de las actuaciones

trazabilidad y el adecuado sustento
institucionales. El objetivo de este proceso fue garantizar la coherencia,
documentales, facilitando la

disponibilidad y consistencia de los insumos
correcta gestion y programacion de los procedimientos administrativos o
legales asociados a las actividades desarrolladas durante el periodo.
T : g A | g oo e G R : > wsico

; |

izacion y organi




SDS

aherts o ad.o de Planeacion fo
a apoyar la estructuracion de los protocoﬁoieysg(r)gc(ebg'lpg)'t
Imientos

T e e R o e i o

—_——

ACTIVIDAD 7. Ejecutar las demas actividades que le asigne el supervisor del
contrato, necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Participé en la elaboracion y actualizacién del inventario de insumos médico
veterinarios requeridos para el desarrollo de las visitas técnicas, las
jornadas y las demas actividades programadas, con el fin de apoyar la
planeacién, programacion y control de los recursos necesarios para la
ejecucion de las acciones institucionales. Este proceso permitié conocer la
disponibilidad real de los insumos, anticipar requerimientos, evitar
desabastecimientos y optimizar el uso de los recursos, asegurando la
continuidad y oportunidad de las intervenciones previstas. Adicionalmente,
el inventario se constituyé en un insumo fundamental para la toma de
decisiones, la proyeccion de necesidades futuras y la organizacion eficiente

de las actividades desarrolladas durante el periodo.
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